
	 	                            OFFRE D’EMPLOI                            
Préposé expédition/réception


POSTE PERMANENT

Situé à Valleyfield, Groupe Exel International est un leader mondial dans la fabrication de 
connecteurs tressés flexibles.  Nous visons à développer notre expertise et notre travail d'équipe 
afin de devenir un leader mondial pour chaque composant électrique que nous produisons. 

Des clients dans plus de trente pays font confiance à nos produits électriques de haute qualité et 
à nos services complets, allant de la conception, aux tests et à l’électroplacage. Nos solutions à 
prix compétitifs, soutenues par un support client 24/7, améliorent l'efficacité des ingénieurs et 
des acheteurs que nous servons. 


Nous recherchons un(e) préposé(e) à l’expédition/réception afin de compléter 
notre équipe.


Relevant de la supervision d’usine, les principales tâches reliées à ce poste sont :  


▪ Procéder à l’inspection de tous les produits (entrants et sortants).

▪ Signaler toute non-conformité de produit ou de commande à son supérieur.

▪ Remplir les rapports de non-conformité.

▪ Déterminer le mode d’expédition et prendre les arrangements nécessaires avec les 

transporteurs.

▪ Préparer les notes de chargement, les documents de douanes, les factures et tout autre 

document d’expédition.

▪ Emballer la marchandise à expédier selon les directives reçues.

▪ Effectuer le chargement et déchargement de la marchandise.

▪ Distribuer la marchandise aux endroits d’entreposage appropriés.


Compétences recherchées:

▪ Diplôme d’études secondaires.


▪ 5 ans d’expérience dans un poste similaire.


▪ Bilinguisme (anglais parlé et écrit fonctionnel)


▪ Permis de chariot élévateur.


▪ Lecture de dessins techniques (un atout).


▪ Capacité à soulever des charges jusqu’à 50 lbs (23 kg).


▪ Ponctualité, assiduité et travail d’équipe.


Nous offrons:

▪ Horaire de 38,75 heures/semaine :  7h30 à 15h45 du lundi au vendredi

▪ Taux horaire : à partir de 27$/heure (5 ans d’expérience requis) 

▪ Assurance collective et REER

▪ Très bel environnement de travail


Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae à Chantal Giroux, 
par courriel:   cgiroux@themisgc.com  


Nous vous remercions de votre intérêt. Veuillez noter que nous communiquerons uniquement avec les 
personnes retenues.  Veuillez consulter notre site web :  http://www.exelinternational.com pour plus 
d’information. 
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